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Regional samarbeidsavtale for 2019

mellom Troms fylkeskommune, Innovasjon Norge,
Norges Forskningsrad og Siva

Om samarbeidsavtalen - Firepartsavtalen

Dette er en samarbeidsavtale mellom Troms fylkeskommune, Innovasjon Norge, Norges
forskningsrad og Siva — heretter kalt partene. Avtalen gjelder for naering-, kunnskaps- og
innovasjonsarbeidet i Troms fylke. Avtalen gjelder fra signeringsdato og ut 2019.

Formal med avtalen

Hensikten med en regional samhandlingsmodell er & bedre samhandlingen mellom partene.
Dette for a sikre en mer optimal bruk av regionale og nasjonale virkemidler gjennom 3
tilrettelegge for dialogarenaer og et mer forpliktende samarbeid mellom partene.

Et resultat av denne avtalen er at nzeringsliv, offentlig sektor og kunnskapsmiljger opplever
virkemiddelaktgrene som samordnet og effektivt, og at partnerskapet skal legge til rette for
at nzeringslivet kan ta en posisjon i nasjonale og internasjonale satsinger.

Bakgrunn

Det er vedtatt en nasjonal modell for samhandling mellom fylkeskommunene, Innovasjon
Norge, Norges forskningsrad og Siva (vedlegg 1). Som del av dette skal det utarbeides
regionale avtaler for kunnskaps-, innovasjons -og naeringsarbeidet i regionene.

| den nasjonale avtalen heter det; Det inngés &rlig rullerende samarbeidsavtaler mellom
regionen og de regionale virkemiddelaktgrene, som med utgangspunkt for bl.a. regionale
planer og tilhgrende handlingsplaner definerer samarbeidsrutiner og oppfglgingsansvar
mellom partene om konkrete oppgaver. Avtalen forplikter partene og underskrives etter at
statsbudsjett og regionbudsjett er vedtatt og virkemiddelaktgrene har mottatt sine
tildelingsbrev fra departementene.

Med bakgrunn i samhandlingsmgte mellom partene 20.06.2018, ble det gjennomfgrt en

workshop med interessenter i Troms 02.11.2018. Pa bakgrunn av innspill pd workshopen har
partene prioritert to tiltak for 2019.
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Handlingsplanen for 2019 inneholder aktiviteter som aktgrene vil giennomfgre i fellesskap og
som viser hvordan nasjonale virkemidler kan bidra til & oppfylle malene i regionale
utviklingsplaner. | tillegg til denne planen har hver av virkemiddelaktgrene egne planer

og/eller avtaler som viser hvordan man vil jobbe i regionen.

| tillegg til & bidra til bedre samhandling mellom aktgrene skal tiltakene i samarbeidsavtalen
bidra til oppfyllelse av mal og strategier for de fire partene.

Troms fylkeskommune;
o Fylkesplan for Troms 2014-2025

o Strategi for naeringsutvikling (SNU) 2018-2025

Innovasjon Norge

o Om oppdragene

Norges forskningsrad
o Forskningsradets strategi for et innovativt naeringsliv

Forskningsradets strategi for nordomradeforskning

o
o Forskningsradets strategi for innovasjon i offentlig sektor
o Forskningsradets strategi for baerekraftig samfunns- og naeringsutvikling

Siva
o Strategi
o OmSiva

Handlingsplan 2019

1. Partene Troms Fylkeskommune, Innovasjon Norge Norges forskningsrad og Siva har satt
ned en arbeidsgruppe som skal jobbe med metodikk og oppfelging av tiltak i 2019.

2. Tiltak 1: Utnyttelse av naturressurser bla baeringer — utvikling av ny metodikk

Tiltak 1 Utnyttelse av naturressurser bla naeringer — utvikling av ny metodikk

Bakgrunn Pa tross av allerede god samhandling og flere virkemidler pa omradet kom dette opp som
en repeterende problemstilling i alle tema som ble diskutert under workshopen.

Utfordring/ Prosjektet kombinerer bedre utnyttelse av bla naturressurser og behov for & korte ned

Potensiale avstand mellom FoU-miljg og naeringslivet.

Mal og effekt

Mobilisere regionens naeringsliv til a ta i bruk mer innovasjonsrettet forskning og
utvikling, effekt av mer innovativt naeringsliv er hgyere verdiskaping i nzringslivet.

Metode

| forbindelse med firepartsavtalen skal det prgves ut en ny metodikk for dialog med
bedrifter. | lgpet av sommer/hgst 2019 skal de fire partene plukke ut om lag 5
ngkkelbedrifter/klynger innen bla nzringer. Det skal gjennomfgres en strukturert
gjennomgang av aktuelle punkter for bedriften, for eksempel hvilke fortrinn, ulemper,
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problemstillinger og muligheter bedriften / klyngen ser for seg framover. Hvor kan
virkemiddelapparatet bistd? Det ma pa forhand lages et spgrreskjema / godt opplegg for
intervju og dialog med bedrift / klynge.

Formalet er 4 finne bade fortrinn og utfordringer slik bedriftene ser det, mobilisere til
gkt bruk av eksisterende virkemidler og hente inn kunnskap som kan bidra til & forbedre
dagens virkemidler eller komme opp med nye virkemidler. Bedriften / klyngen fglges
opp i forhold til det som faller innenfor 4-partsaktgrenes virkemidler.

Resultatmal

Metoden ferdig utviklet, 5 bedrifter / klynger besgkt. De fire partene fglger opp aktuelle
bedrifter med virkemidler og andre tiltak, der dette er relevant.

Effektmal

Flere bedrifter i fylket tar i bruk virkemiddelapparatet. De fire partene far bedre
kunnskapsgrunnlag og dialog med bedriftene.

Suksesskriterier

a) 3 av 5 bedrifter / klynger gnsker nytt mgte neste ar
b) Flere bedrifts initierte sgknader i virkemiddelapparatet.

Ansvar

Fylkeskommunen er prosjekteier, og gvrige avtalepartnere deltar i planlegging og
gjennomfgring.

3. Tiltak 2: IKT Helse (Offentlig sektor)

Tiltak 2 IKT Helse (offentlig sektor)

Bakgrunn Under workshopen ble IKT Helse spilt inn som et gnsket prioritert omrade.

Utfordring/ Avklare utviklingspotensialer innen IKT helse

Potensiale

Mal og effekt Forprosjekt gjennomfgrt, avklart eventuelt behov for hovedprosjekt.

Det som skal Partene skal i lgpet av sommer/hgst 2019 gjennomfgre en behovskartlegging, ved &
gjgres innhente kunnskap om mulighetsrom, interessentene og utviklingspotensialet.
Nar Potensielle aktgrer i prosessen kan veaere NAV, Harstad- og Tromsg kommuner, UiT.
Metode Deretter avklarer partene behovet for et eventuelt hovedprosjekt med mél om & Igse en

eller flere utfordringer.

Resultatmal

Forprosjekt gjennomfgrt. Avklart behov for hovedprosjekt.

Effektmal

Bedre kunnskapsgrunnlag for prioriteringer.

Suksesskriterier

Avklart behov for eventuelt hovedprosjekt.

Ansvar

Fylkeskommunen er prosjekteier, og gvrige avtalepartnere deltar i planlegging og
gjennomfgring.
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4. Tiltak 3 Videreutvikle samhandlingen blant partene

Tiltak 3 Videreutvikle samhandlingen blant partene

Bakgrunn En av begrunnelsene for bade den nasjonale og den regionale avtalen, er at partene
videreutvikler samarbeid og samhandling ovenfor bade nzeringsliv, offentlige aktgrer og
kunnskapsmiljger.

Utfordring/ Styrke den felles mobiliseringen og samordningen mellom partene i avtalen.

Potensiale

M3l og effekt Felles mobiliseringsaktiviteter gjennomfgrt.

Det som skal Partene skal i Igpet av 2019 involvere hverandre sterkere i mobiliseringsaktiviteter som

gjores settes i gang slik at aktuelle malgrupper opplever virkemiddelapparatet som samordnet.

Nar Partene skal ogsa styrke kunnskapen om hverandres virkemidler slik at man kan henvise

Metode virksomheter til det mest relevante virkemiddelet. | tillegg skal partene fortsette

samarbeidet for a videreutvikle klynger og nettverk.

Resultatmal

Felles mobiliseringsaktiviteter gjennomfgrt.

Effektmal

Virkemiddelaktgrene oppfattes samordnet.

Suksesskriterier

Partene har styrket kunnskap om hverandres virkemidler.

Ansvar

Fylkeskommunen er koordinator, og alle avtalepartnere har ansvar for & involvere
hverandre i planlegging og gjennomfgring av mobiliseringsaktiviteter.

Arshjul 2019

Oppfelgningen av samarbeidsavtalen er regulert i den nasjonale avtalen. Her er det laget et
arshjul med nasjonale — og regionale mgter. Troms fylkeskommune har ansvaret for
giennomfgring av de regionale mgtene.

NAR12019 | NivA . TEMA FOR M@TET DELTAKELSE | ANSVAR FOR INNKALLING
Mars Nasjonalt | Hovedtema skal vaere Virkemiddelaktgrenes | Regionalutviklingskollegiets
15.03.19 ' . fremtidige utfordringer | ledelse - arbeidsutvalg (KS)
‘ | og satsinger

29. Mars Regionalt Signering Regionens administrative | Regionledelsens ansvar

! samarbeidsavtale. ledelse, det regionale i (Troms fylkeskommune)

partnerskapet og egnet |

Som oppfglging av politisk organ. Om mulig

| vdrens temamgte . bgr virkemiddelaktgrenes

| nasjonalt, presenterer sentrale ledelse vaere

| virkemiddelaktgrene sin | representert.

oppfelging av

| samarbeidsavtalen og

| sine antagelser om

. forventede utfordringer
| og utviklingstrekk i
regionen pafglgende ar.

Oktober/ Nasjonalt | Todelt tema hvor Virkemiddelaktgrenes | Regionalutviklingskollegiets

november

erfaringer fra arets ledelse arbeidsutvalg (KS)
satsinger refereres og

hvor kommende
periodes muligheter
. diskuteres.
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November | Regionalt . som oppfglgning av Administrativt dialogmgte | Regionledelsens ansvar
. hgstens temamgte om | mellom virkemiddel- (Troms fylkeskommune)
oppfglgingen av aktgrene og regionen
innevaerende ars
samarbeidsavtale, og
om forslaget til ny

| samarbeidsavtale. 1
| Utkastet til ny |
- samarbeidsavtale |
behandles politisk, og i
Igpet av januar — etter at |
regionens budsjett er
vedtatt — undertegnes
den nye
samarbeidsavtalen.

Forventninger til hverandre

Troms fylkeskommune er overordnet ansvarlig for samarbeidsavtalen, og koordinering av
oppfglgingen. Avtalepartene skal holde hverandre Igpende orientert om utvikling i
virkemidler, nasjonale satsinger med regional relevans, samt involvere hverandre i satsinger
slik at naeringslivet opplever et samordnet og effektivt virkemiddelapparat.

Signatur
Tromsg 29. mars 2019
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Sigrid Ina Simonsen Per Niederbach

Fylkesrad for kultur og neering Divisjonsdirektgr Regioner

Troms fylkeskommune Innovasjon Norge Arktis
4 . %&A\ \ }/ (v , 'g :

Trine Steen Kjerstin Spjatvoll

Avdelingsdirektgr Direktgr innovasjon

Norges forskningsrad Siva

Vedlegg

1. Vedtatt nasjonal modell, datert Oslo 28.11.2017
2. Notater fra workshop 12.12.2018
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